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La vocación de servicio y cercanía es nuestra 
receta. Un Ayuntamiento abierto, vivo, que 
escucha, que fomenta la participación para buscar 
la excelencia para atender aún mejor vuestras 
necesidades. Un Ayuntamiento transparente, que 
rinde cuentas sobre su gestión. Y SOBRE TODO, 
UN AYUNTAMIENTO EN EL QUE CONFIAR.

Ya lo sabéis.  Me apasiona Derio. Me siento 
afortunada por poder seguir liderando Derio 
de vuestra mano. Todo el trabajo que hemos 
realizado hasta ahora nos permite pensar en 
grande, porque Derio nos brinda la posibilidad y 
las herramientas para que así sea.

Una oportunidad que NO vamos a desaprovechar.
 
Tenemos equipo… preparado para ser vuestra 
voz. Y lo más importante, tenemos un proyecto 
de futuro sólido para Derio que en este Plan de 
Mandato os mostramos.

ZEU ZARA DERIO!
Eskerrik asko. 

ZEU 
ZARA
DERIO

Kaixo derioztarra.

Sabemos que los próximos cuatro años serán 
claves para el futuro de Derio. Un tiempo de 
oportunidades para construir un Derio aún 
mejor. 

Lo haremos entre todos y todas. El plan 
que os presentamos a continuación es el 
resultado de los compromisos que adquirimos 
en las reuniones participativas, en nuestros 
encuentros, en nuestras conversaciones.

60 acciones concretas englobadas en 3 líneas 
estratégicas que contribuirán a impulsar 
la economía local, la cultura y el deporte, el 
euskera, la cohesión social, la movilidad y la 
accesibilidad… en definitiva, a construir un 
Derio a vuestra medida. 



ZEU 
ZARA
DERIO

Esther Apraiz
Derioko Alkatea

https://youtu.be/B7SF4Gr_PCM
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DOAN HERRIA



HERRI 
BIZIA
Cercano
Dinámico / Activo / Vivo
Solidario
Libre / diverso
Participativo



GOZATZEKO 
HERRIA
Euskaldun
Amigable
Saludable
Sostenible



AURRERA 
DOAN HERRIA
Eficiente / Transparente / Moderno
Gobierno Abierto
Accesible e inclusivo
Verde / Comprometido
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PROYECTOS 
DE FUTURO
El desarrollo y aprobación del nuevo PGOU
La construcción de un patio inclusivo cubierto y la reforma de 
todos los baños de la Eskola 
Creación de una nueva zona de máquinas de fuerza de alto 
rendimiento y mejora de las máquinas del gimnasio con su 
renovación y puesta a punto. Y reforma integral de la entrada y 
accesos a las diferentes zonas del polideportivo.

La instalación de una marquesina en el acceso al ambulatorio para 
proteger a la ciudadanía de la lluvia
La renovación de diferentes zonas de ocio infantil: Barco Pirata, 
Gaztelumendi Plaza, Errekatxueta y Herriko plaza
La construcción de una nueva zona cubierta multiocio  
en Aldekone
La reurbanización integral de “Entrecalles”, de la zona de acceso 
a la Estación de Euskotren y de la calle Gernikako Arbola para 
mejorar la accesibilidad, movilidad y seguridad. 
La renovación de la Plaza San Miguel
La ampliación de las instalaciones del campo de fútbol de Ibaiondo 
con la construcción de un nuevo campo de fútbol 11 (Incluida la 
instalación de un nuevo ascensor a las gradas y la renovación de la 
zona del bar)
El desarrollo de los ODS para avanzar en el cumplimiento de la 
estrategia Agenda 2030 

2024

2027



HERRI 
BIZIA

Apostamos por un pueblo en el que cada 
persona se sienta parte activa y beneficiada 
de las políticas municipales. Un pueblo 
abierto, diverso y libre, con futuro, en el que 
fomentaremos la reactivación económica, 
la formación e innovación de las empresas 
locales de manera colaborativa.  
 
Una comunidad viva, proactiva y 
comprometida con Derio. 



Creación de nuevas oportunidades de trabajo 
a derioztarras desempleadas/os a través de la 
contratación directa o de la concesión de ayudas 
a las empresas

Refuerzo de las mesas de trabajo con DerioCom 
y colectivo hostelero

Articulación de programas de dinamización 
orientadas al comercio de proximidad en 
colaboración con DerioCom.

Desarrollo de acciones para incentivar la apertura 
de comercios locales

Ayudas al comercio local para la realización 
de obras que favorezcan la accesibilidad y la 
eficiencia energética

Impulso a la formación de las personas mediante la 
organización de cursos de capacitación y ayudas a 
la formación, especialmente dirigidas a la juventud, 
tales como cursos de monitor y director de tiempo 
libre

Diseño de una guía explicativa de los servicios 
sociales existentes

Elaboración de los presupuestos anuales ampliando 
la participación de las y los derioztarras
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Aprobación de un protocolo a seguir en casos 
de violencia machista con formación a las y los 
agentes participantes 

Desarrollo de actividades que visibilicen y 
apoyen el colectivo LGTB+

Habilitación de un local para funerales civiles

Promoción del protocolo de protección de la 
infancia dentro del proyecto Heziki-D

Socialización del programa “Eskolara 
Lagunekaz”, “Udalekuetara Lagunekaz” y 
“Umeen kontseilua”

Impulso a las subvenciones para estudios de 
música, danza y estudios en el extranjero y para 
las personas deportistas federadas

Lanzamiento de medidas que fortalezcan el 
asociacionismo en el municipio, creando un 
calendario de reuniones anuales con ellas, 
reforzando sus subvenciones e implicándolas 
en las diferentes actividades del Ayuntamiento



GOZATZEKO 
HERRIA

Potenciaremos las señas de identidad 
que nos caracterizan como derioztarras. 
Somos un municipio euskaldun, con una 
gran implicación y participación de la 
ciudadanía en las actividades sociales, 
culturales y deportivas. Un pueblo saludable 
y amigable con las personas mayores. Un 
Derio comprometido con el cumplimiento de 
los derechos de la infancia y adolescencia y 
con su participación en la construcción de un 
municipio aún mejor.



Fomento del uso del euskera en los ámbitos 
sociales incrementando el número de eventos en 
euskera

Colaboración con el tejido asociativo para la 
normalización del uso del euskera

Impulso a la participación en eventos sociales a 
favor del euskera

Apuesta por el envejecimiento activo a través 
de programas como la Ludoteka (Taller de la 
Memoria); talleres intergeneracionales, Curso Tai-
chi; chicharrillos…

Impulso a la participación de las asociaciones 
y colectivos sociales en la programación y 
organización de las Fiestas y actividades de ocio

Desarrollo de los Txakurgunes en diferentes 
ámbitos del municipio

Puesta en marcha del proyecto “Perros 
Ejemplares en Derio”: taller para entrenamiento

Facilitar la emancipación de nuestros jóvenes: 
impulsando ayudas para la formación, para el 
empleo y el acceso a la vivienda

Estudio dirigido a la población infantil hasta 4 años: 
creación de nuevos espacios para su disfrute.
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Fomento de la práctica de la escalada, 
Nordick Walking…

Activación de la aplicación “Training Gym” 
para las personas usuarias del DUK

 Impulso del uso de la Kirol Txartela

Creación de una nueva zona de máquinas de 
fuerza de alto rendimiento y mejora de las 
máquinas del gimnasio con su renovación o 
puesta a punto

Desarrollo y actualización del Plan 
Ciclable, procediendo a ampliar la red con 
nuevas zonas: Txorierriko Etorbidea hacia 
Maurikobaso

Culminación de la adecuación de la red 
ciclable de la Zona Ambientalmente Protegida 
(ZAP)

Habilitación de una senda peatonal para unir 
Ganbe Bekoa y Maurikobaso

09



AURRERA 
DOAN HERRIA

Honradez y excelencia en el servicio público. 
Queremos ser un Ayuntamiento que responda 
a las necesidades de la ciudadanía con 
rigor, eficiencia y responsabilidad. Una 
administración, ágil, cercana y accesible. 
Transparente e implicada con el Buen 
Gobierno para avanzar hacia un modelo 
de gobierno más inclusivo. Una gestión 
comprometida con el desarrollo sostenible 
y medioambiental, y acompañada por una 
transformación urbana con la que busca dar 
respuesta a las demandas y nuevas formas de 
vivir de las y los derioztarras.  



Aplicación de nuevos sistemas internos de 
comunicación para mejorar la gestión de los 
servicios dirigidos a las y los derioztarras 
(administración electrónica)

Modernización del sistema de evaluación continua 
y rendición de cuentas

Instalación de más paneles fotovoltaicos en 
diferentes edificios y zonas municipales

Sustitución progresiva de vehículos municipales a 
eléctricos

Puesta en marcha de un servicio de 
asesoramiento municipal en relación a la eficiencia 
energética dirigida a las comunidades de 
propietarios/as y vecinos/as

Convertir Kultur Birika en el primer edificio “verde” 
municipal que sea más eficiente energéticamente 
y sostenible

Lanzamiento de campañas anuales de plantación 
de árboles de diferentes especies, en especial 
autóctonos

Mejora de la accesibilidad de los espacios 
públicos: mejora de aceras, rebajes o puestas a 
nivel de pasos de cebra
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Reurbanizaciones para mejorar la accesibilidad, 
movilidad y seguridad:

	 En “Entrecalles” (mejoras pluviales, 			 
	 fecales, pavimento…) 
 
	 En la zona de “Txosna”  
 
	 En la zona de acceso a la Estación de Tren 	
	 para desarrollar el plan ciclable y mejorar 		
	 la zona de juegos infantil 
 
	 En el paseo del Seminario (Telleri Kalea) 
 
	 En la calle Gernikako. Se adoptarán 			 
	 medidas para eliminar las barreras 			 
	 arquitectónicas (escaleras existentes 			 
	 entre Urkiola y Euskal Herria)

	  
Renovación de la Plaza San Miguel

Revisión y actualización de la señalética 
del municipio e instalación de más radares 
pedagógicos en diferentes puntos

Seguir analizando y detectando posibles puntos 
negros con el fin de aumentar la seguridad, en 
especial, para las mujeres



Ampliación de las instalaciones del campo de fútbol 
Ibaiondo con un nuevo campo de fútbol 11.  
Se instalará un ascensor para garantizar la 
accesibilidad a las gradas y se renovará la zona  
del bar

Desarrollo y aprobación del nuevo PGOU

Colaboración con Osakidetza para mejorar el servicio 
poniendo a su disposición más espacios

Reforma de todos los baños de la eskola

Instalación de una marquesina en el acceso al 
ambulatorio para protegerse de la lluvia

Colocación de una pérgola en la trasera del 
Polideportivo, (hacia calle Unbe) para disfrute, en 
especial, de las personas mayores

Renovación de las diferentes zonas de ocio infantil: 
Barco Pirata, Gaztelumendi plaza, Errekatxueta, 
Herriko plaza

Reparación de la cubierta del polideportivo

Modernización íntegra del sistema de accesos, 
abonos e inscripciones del DUK
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Impulso a la llegada del bidegorri a  
Tabernabarri, Aeropuerto y Parque  
Tecnológico en colaboración con las 
instituciones competentes

Construcción de un patio inclusivo cubierto en 
la Eskola

Construcción de una nueva zona cubierta 
multiocio para disfrute de las personas mayores 
e infantiles en Aldekone

 Ampliación de la zona de calistenia

Renovación del mobiliario urbano en el Parque 
Uribe con nuevos bancos, papeleras, paneles, 
señales…

Instalación de un cambiador inclusivo en 
el polideportivo, así como la adecuación y 
equipamiento de los vestuarios para personas 
con movilidad reducida.

Vinculación y alineación el plan de gestión 
municipal y los presupuestos municipales a los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 
2030

Desarrollo de la propia Estrategia Agenda 2030          
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U

Cada pequeña acción contribuye a la creación de un impacto 
duradero en nuestra sociedad. La Unión Europea lidera el 
compromiso de los estados para el cumplimiento de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Compromisos que 
deben verse cumplidos para 2030.  

La Agenda 2030 busca un mundo mejor y sostenible. 
Todos y todas, desde las personas en sus acciones 
cotidianas, hasta las comunidades locales y los gobiernos, 
tienen un papel clave y determinante. En tu vida diaria, 
puedes contribuir haciendo elecciones sostenibles, 
difundiendo los ODS y respetando y fomentando los 
derechos de todas las personas.  

En el Ayuntamiento de Derio, estamos comprometidos con 
la Agenda 2030 y sus Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS) y hemos creado un plan estratégico para garantizar 
el pleno desarrollo de nuestros compromisos.   

Pero queremos trabajar de la mano con los y las derioztarras 
para lograr un futuro mejor. Cada acción individual y 
comunitaria cuenta para construir un entorno más equitativo 
y justo. Vamos a compartir, motivar y liderar iniciativas que 
aborden los ODS. Juntos y juntas, como personas individuales, 
como ciudadanía y Ayuntamiento, podemos ser agentes 
de cambio para el desarrollo sostenible, fortaleciendo la 
paz, garantizando los derechos humanos y empoderando a 
mujeres y niñas.  

¡Vamos a construir juntos un futuro más justo e igualitario! 
 
ZEU ZARA DERIO

    N PLAN 
ALINEADO CON 
LOS OBJETIVOS 
DE DESARROLLO 
SOSTENIBLE

“	Sé el cambio 
	 que quieres ver 
	 en el mundo ”

Mahatma Gandhi




